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REDESMA ES UNA
INICIATIVA DE CEBEM
La emisién de un boletin

EXTRA es un servicio que

Si no puede leer el boletin correctamente entre a esta direccion

REDESMA expresa su agradecimiento con las Instituciones que a través de este
boletin Extra, apoyan el trabajo que realizamos por méas de diez afios a nivel regional

Desea incorporar al equipo de la Unidad de Accién Politica — UAP una
persona para el cargo de Socidlogo/a que cumpla con los siguientes
requisitos:

Responsabilidades del puesto:

Coordinar el trabajo socio organizativo con las siete oficinas de
CIPCA.

Elaborar propuestas relacionadas con &reas sociales, culturales y
politicas: democracia y transformaciones estatales,
plurinacionalidad, autonomias, participacion y control social,
deslinde jurisdiccional, entre otras.

Coordinar los temas antes indicados con las organizaciones
campesinas indigenas de nivel nacional, instituciones y
autoridades.

Desarrollar acciones de incidencia politica en los temas antes
referidos.

Perfil solicitado:

Nivel académico: Licenciatura en Sociologia o ramas afines.
Maestria en Ciencias Politicas (o ramas afines, deseable).
Conocimiento amplio de la problematica rural.

Capacidad de andlisis, debate y elaboracién de propuestas.

Habilidad para el relacionamiento con personas de distintos grupos
sociales.

Capacidad de trabajo en equipo.

Disponibilidad para realizar viajes regulares a las zonas de trabajo
de CIPCA.

Experiencia Laboral en:

El &rea rural y con organizaciones campesinas indigenas (minimo 3
anos).

Incidencia politica.

Elaboracién y ejecucién de proyectos de desarrollo rural.
Investigacion y sistematizacion de informacion.

Lugar de Trabajo y remuneracion:
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Centro Boliviano de
Extudios Multidisciplinarios
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REDESMA ofrece a todo el
publico que esté interesado en
difundir algo especifico y en
extenso a nuestros usuarios
MAYOR INFORMACION:
redesma@cebem.org
www.redesma.org

Elaborado por CEBEM:
Selva Escalera

Coordinacion:
Lic. José Blanes

Calle Pinilla No 291
esg. Av. 6 de Agosto
Telf.: 591-2-2432911
Fax: 591-2-2432910
Casilla Postal # 9205
Email: cebem@cebem.org
La Paz - BOLIVIA

e Eltrabajo se desarrollara en la Direccion General de CIPCA en la
ciudad de La Paz a partir de enero 2012.

e Laremuneracion presupuestada para este cargo es de Bs 6.700
mensuales.

Las personas interesadas deberan enviar su Curriculum Vitae (no mas de 5
paginas) que incluya datos personales, estudios realizados, experiencia
laboral, produccion intelectual (no documentado). Adjuntar una carta de
presentacion hasta el miércoles 21 de diciembre de 2011, al correo
electrénico: ksanchez@cipca.org.bo

Personas que no cumplan con todos los requisitos, por favor abstenerse de
mandar sus documentos.

La Paz, 12 de diciembre, 2011
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