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ESTE BOLETÍN SE 
PRODUCE POR 

ENCARGO DE DED
El contenido de este boletín es  
responsabilidad exclusiva de la  
institución que lo solicita por lo  

que el CEBEM-REDESMA 
deslinda todo tipo de 

responsabilidad sobre el mismo

Suscribirse

Suscribir a un amigo

Borrarse de lista 

CRONOGRAMA DE 
BOLETINES 

Boletines Quincenales
 

BOLETINES CEBEM

Boletines Quincenales
 

BUSCADOR

Buscar a través de 
nuestro portal CEBEM
 

PROGRAMAS DE 
EDUCACIÓN EN LINEA 

CEBEM
Educación Virtual

Desarrollo Forestal 
Comunitario

Gestión Ambiental

Desarrollo Local

Relaciones 
Interculturales
Cursos CIC - UBC

REDESMA expresa su agradecimiento con las Instituciones que a través de este
boletín Extra, apoyan el trabajo que realizamos por más de diez años a nivel regional 

REQUERIMIENTO DE PERSONAL
SEGUNDA CONVOCATORIA

En el marco de lo establecido en las Normas Básicas del Sistema de 
Administración de Bienes y Servicios (D.S. 0181 en actual vigencia), la  
Defensoría del Pueblo invita a   personas interesadas en participar del 
proceso de contratación para el cargo de consultor de línea  “Profesional en 
Transformación de Conflictos” enviar sus postulaciones en función de los 
siguientes requisitos:

NOMBRE DEL PUESTO
REQUISITOS MÍNIMOS

FORMACIÓN ACADÉMICA EXPERIENCIA DE TRABAJO

CONSULTOR DE LINEA 
“PROFESIONAL EN 
TRANSFORMACION DE 
CONFLICTOS” 

Profesional titulado en 
Ciencias Sociales, 
Económicas, Políticas o 
Jurídicas 

Experiencia laboral de 2 años 
en Derechos Humanos, 
Derecho Administrativo, 
Derecho Civil, Derecho Penal 
y/o Constitucional en 
instituciones de la 
administración pública y/o 
privada. 
Amplia experiencia laboral en: 
Gestión y transformación de 
conflictos (en el ámbito de los 
DESCs y Derechos Civiles y 
Políticos). Experiencia de 
trabajo con pueblos indígenas, 
originarios y campesinos. 
Experiencia de trabajo en temas 
laborales. Experiencia y/o 
conocimiento en planificación, 
elaboración y evaluación de 
proyectos. 

REQUERIMIENTO: 1 PUESTO LUGAR DE TRABAJO: CHUQUISACA

(Localidad de Monteagudo)

INSTRUCCIONES PARA SU POSTULACIÓN 

• Las personas interesadas, que cumplan con los requisitos 
establecidos, deberán recabar el Documento Base de Contratación 
en la página WEB  www.sicoes.gob.bo o de las oficinas de la 
Defensoría del Pueblo a nivel nacional. 

Traducir esta página con Google:

http://www.sicoes.gob.bo/
http://cic.cstudies.ubc.ca/cid/courses.html
http://relacionesinterculturales.cebem.org/
http://relacionesinterculturales.cebem.org/
http://desarrollolocal.cebem.org/
http://www.gestionambiental.cebem.org/
http://desarrolloforestal.cebem.org/
http://desarrolloforestal.cebem.org/
http://ccd-ckd.cebem.org/pages/_campus/index_esp.php
http://www.cebem.org/buscador.php
http://www.cebem.org/buscador.php
http://www.cebem.org/archivo_bol.php?s=103
http://www.redesma.org/boletin/bol_2010/cronograma_gestion_2010.pdf
mailto:boletin_redesma-unsubscribe@listas.cebem.org?subject=remove-redesma&body=remove-redesma_extra
mailto:selva@cebem.org?subject=suscribir%20a%20redesma&body=Suscribir%20a%20%20REDESMA%20-%20Puede%20Ingresar%20a%20este%20enlace%20http://listas.cebem.org/paginas/editab/inscripcion.php%20-%20Recuerde%20revisar%20la%20carpeta%20de%20correo%20no%20deseado%20o%20similar,%20muchas%20veces%20nuestros%20Boletines%20son%20confundidos%20como%20mensajes%20no%20deseados%20y%20van%20a%20parar%20a%20estas%20carpetas.%20En%20algunos%20casos%20nuestros%20suscriptores%20no%20pueden%20recibir%20nuestros%20Boletines%20por%20que%20sus%20servidores%20de%20e-mail,%20usan%20reglas%20y%20filtros%20que%20bloquean%20nuestros%20Boletines,%20verifique%20con%20su%20proveedor.
http://www.cebem.org/inscripcion.php
http://www.redesma.org/boletin/bol_2011/ded_bolivia_2/boletin.php
http://translate.google.com/translate?hl=en&sl=es&tl=en&u=http%3A%2F%2Fwww.redesma.org%2Fboletin/bol_2011/ded_bolivia_2/boletin.php
http://translate.google.com/translate?hl=en&sl=es&tl=fr&u=http%3A%2F%2Fwww.redesma.org%2Fboletin/bol_2011/ded_bolivia_2/boletin.php
http://translate.google.com/translate?hl=en&sl=es&tl=pt&u=http%3A%2F%2Fwww.redesma.org%2Fboletin/bol_2011/ded_bolivia_2/boletin.php
http://www.facebook.com/#!/redesma?v=info


Acerca del Boletín

REDESMA ES UNA 
INICIATIVA DE CEBEM
La emisión de un boletín 

EXTRA es un servicio que 
REDESMA ofrece a todo el 

público que está interesado en 
difundir algo específico y en 
extenso a nuestros usuarios 

MAYOR INFORMACIÓN: 
redesma@cebem.org 

www.redesma.org

Elaborado por CEBEM:
Selva Escalera

Coordinación:
Lic. José Blanes

Calle Pinilla No 291 
esq. Av. 6 de Agosto
Telf.: 591-2-2432911
Fax: 591-2-2432910

Casilla Postal # 9205 
Email: cebem@cebem.org

La Paz - BOLIVIA 

 

• Asimismo, deberán remitir el registro de postulantes y formularios 
correspondientes en sobre cerrado, a  la  Casilla de Correo Nº 574 
 de Sucre - Bolivia , indicando en el sobre el número de referencia 
del puesto al que postula, hasta las 16:30 del 21 DE ENERO DE 
2011 impostergablemente. 

• Para mayor información comunicarse a los teléfonos 6916115 
6913241 6918045 y 6913209 (Rosario Navarro A.) o al  correo 
electrónico: rnavarro@defensoria.gob.bo 

• La información será tratada confidencialmente. 
• Postulación que no cuente con los Formularios del DBC 

debidamente llenados y firmados ( Anexo 1: Datos del Proponente y 
Anexo 2: Registro de Postulantes) no será considerado dentro del 
proceso. 

• Se comunicará los resultados de cada etapa mediante los paneles 
informativos de la Defensoría del Pueblo. 

• No es necesario adjuntar documentación de respaldo.   
• Las recomendaciones personales o partidarias invalidaran al   

postulante. 

Sucre,  Enero de 2011
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