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REDESMA expresa su agradecimiento con las Instituciones que a través de este
boletín Extra, apoyan el trabajo que realizamos por más de diez años a nivel regional 

1. Tecnica/o Región Andina 
2. Tecnica/o Región Oriente 

BOLSA DE TRABAJO DE VETERINARIOS SIN 
FRONTERAS- VETERMON

Veterinarios Sin Fronteras-Vetermon (VSF), organización no gubernamental 
de desarrollo, promueve acciones de cooperación internacional con el 
objetivo de contribuir y fortalecer la Soberanía Alimentaria.  Dispone de un 
equipo profesional con sede en Barcelona y cuenta con la colaboración de 
voluntarios y voluntarias distribuidos en dieciséis delegaciones. En el Sur su 
trabajo se articula a través de las Coordinaciones Regionales de África, 
Bolivia, Centroamérica  y Caribe 

La Coordinación Regional Bolivia (CRB) requiere contratar: 

Técnica/o Responsable de la Región Oriente

La persona seleccionada se integrará en el equipo de la Coordinación 
Regional en Bolivia, con sede en La Paz, bajo la supervisión de la 
Responsable de Programas. INCORPORACIÓN INMEDIATA.

Funciones del puesto: 

• Participar en la definición, seguimiento, ejecución y evaluación de la 
estrategia de la región. 

• Dar seguimiento, apoyo técnico y metodológico a las organizaciones 
campesinas indígenas originarias, especialmente en la región 
oriente: CSCIB, MST-B, CIDOB, así como espacios de articulación 
como el Bloque Oriente y el BOCINAB. 

• Identificar y analizar nuevas propuestas de trabajo en Bolivia y la 
región oriente. 

• Elaboración de informes (técnicos y financieros) de seguimiento y 
finales, así como solicitudes de financiación. 

• Preparar materiales de capacitación y realizar formaciones en áreas 
específicas. 

• Participación activa y apoyo a las responsabilidades y tareas propias 
de la Coordinación. 

Traducir esta página con Google:

http://relacionesinterculturales.cebem.org/
http://relacionesinterculturales.cebem.org/
http://desarrollolocal.cebem.org/
http://www.gestionambiental.cebem.org/
http://desarrolloforestal.cebem.org/
http://desarrolloforestal.cebem.org/
http://ccd-ckd.cebem.org/pages/_campus/index_esp.php
http://www.cebem.org/buscador.php
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http://www.cebem.org/archivo_bol.php?s=103
http://www.redesma.org/boletin/bol_2010/cronograma_gestion_2010.pdf
mailto:boletin_redesma-unsubscribe@listas.cebem.org?subject=remove-redesma&body=remove-redesma_extra
mailto:selva@cebem.org?subject=suscribir%20a%20redesma&body=Suscribir%20a%20%20REDESMA%20-%20Puede%20Ingresar%20a%20este%20enlace%20http://listas.cebem.org/paginas/editab/inscripcion.php%20-%20Recuerde%20revisar%20la%20carpeta%20de%20correo%20no%20deseado%20o%20similar,%20muchas%20veces%20nuestros%20Boletines%20son%20confundidos%20como%20mensajes%20no%20deseados%20y%20van%20a%20parar%20a%20estas%20carpetas.%20En%20algunos%20casos%20nuestros%20suscriptores%20no%20pueden%20recibir%20nuestros%20Boletines%20por%20que%20sus%20servidores%20de%20e-mail,%20usan%20reglas%20y%20filtros%20que%20bloquean%20nuestros%20Boletines,%20verifique%20con%20su%20proveedor.
http://www.cebem.org/inscripcion.php
http://www.redesma.org/boletin/bol_2011/,,,,,,,,,,,,,/boletin.php
http://translate.google.com/translate?hl=en&sl=es&tl=en&u=http%3A%2F%2Fwww.redesma.org%2Fboletin/bol_2011/veterinarios_sin_frontera/boletin.php
http://translate.google.com/translate?hl=en&sl=es&tl=fr&u=http%3A%2F%2Fwww.redesma.org%2Fboletin/bol_2011/veterinarios_sin_frontera/boletin.php
http://translate.google.com/translate?hl=en&sl=es&tl=pt&u=http%3A%2F%2Fwww.redesma.org%2Fboletin/bol_2011/veterinarios_sin_frontera/boletin.php
http://www.facebook.com/#!/redesma?v=info
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Acerca del Boletín

REDESMA ES UNA 
INICIATIVA DE CEBEM
La emisión de un boletín 

EXTRA es un servicio que 
REDESMA ofrece a todo el 

público que está interesado en 
difundir algo específico y en 
extenso a nuestros usuarios 

MAYOR INFORMACIÓN: 
redesma@cebem.org 

www.redesma.org

Elaborado por CEBEM:
Selva Escalera

Coordinación:
Lic. José Blanes

Calle Pinilla No 291 
esq. Av. 6 de Agosto
Telf.: 591-2-2432911

Perfil del/la candidato/a:

• Formación universitaria, preferentemente en el ámbito agropecuario 
o ciencias sociales. 

• Formación en cooperación internacional, en especial programas de 
desarrollo rural 

• Conocimientos y motivación personal en el ámbito de la Soberanía 
Alimentaria, género y su aplicación práctica. 

• Imprescindible experiencia de trabajo previo con organizaciones 
campesinas indígenas originarias de Bolivia. 

• Conocimientos y experiencia en investigaciones y procesos de 
incidencia pública. 

• Manejo fluido de Excel, Word y gestión de correo electrónico. 
• Imprescindible Licencia de conducir y disponibilidad para viajar. 

Las personas interesadas deberán presentar su CV, carta de presentación,  
motivación  y pretensión salarial por mail hasta el viernes 21 de enero del 
2011 indicando en el asunto Técnico/a Andina.VSF a: 
estefania.garcia@veterinariossinfronteras.org.

Se pueden consultar los TdR completos en el siguiente link de nuestra 
página web: http://www.veterinariossinfronteras.org

Las candidaturas preseleccionadas serán solicitadas para entrevista 
personal a partir del 1 de febrero de 2011.

BOLSA DE TRABAJO DE VETERINARIOS SIN FRONTERAS- VETERMON

Veterinarios Sin Fronteras-Vetermon (VSF) es una organización no 
gubernamental de desarrollo que promueve acciones de cooperación 
internacional con el objetivo de contribuir y fortalecer la Soberanía 
Alimentaria.  Dispone de un equipo profesional con sede en Barcelona y 
cuenta con la colaboración de voluntarios y voluntarias distribuidos en 
dieciséis delegaciones. En el Sur su trabajo se articula a través de las 
Coordinaciones Regionales de África, Bolivia, Centroamérica  y Caribe.

La Coordinación Regional Bolivia (CRB) requiere contratar: 

Técnica/oa Responsable de la Región Andina

La persona seleccionada se integrará en el equipo de la Coordinación 
Regional en Bolivia, con sede en La Paz, bajo la supervisión de la 
Responsable de Programas. INCORPORACIÓN INMEDIATA.

Funciones del puesto: 

1. Participar en la definición, seguimiento, ejecución y evaluación de la 
estrategia de la región. 

2. Dar seguimiento, apoyo técnico y metodológico a las organizaciones 
campesinas indígenas originarias, especialmente en la región andina 
y con las siguientes organizaciones: CSUTCB, CNMCIOB-BS, 
CONAMAQ, CIOEC y AOPEB. 

3. Identificar y analizar nuevas propuestas de trabajo en Bolivia, 
especialmente en la región andina. 

4. Elaborar informes (técnicos y financieros) de seguimiento y finales, 
así como solicitudes de financiación. 

5. Preparar materiales de capacitación y realizar formaciones en áreas 
específicas. 

6. Participación activa y apoyo a las responsabilidades y tareas propias 

http://www.veterinariossinfronteras.org/es/OFERTASDETRABAJO/crboriente.html
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http://www.redesma.org/
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de la CRB. 

Perfil del/la candidata/a:

1. Formación universitaria, preferentemente en el ámbito agropecuario. 
2. Formación en cooperación internacional, en especial programas de 

desarrollo rural y sus herramientas específicas: identificación, 
formulación, seguimiento y evaluación. 

3. Conocimientos y motivación personal en el ámbito de la Soberanía 
Alimentaria y de la perspectiva de género y su aplicación práctica. 

4. Imprescindible experiencia de trabajo previo con organizaciones 
campesinas indígenas originarias de Bolivia. 

5. Imprescindible Licencia de  conducir y Disponibilidad para viajar. 
6. Manejo fluido de Excel, Word y gestión de correo electrónico. 

Las personas interesadas deberán presentar su CV, carta de presentación,  
motivación  y pretensión salarial por mail hasta el viernes 21 de enero del 
2011 indicando en el asunto Técnico/a Andina.VSF a: 
rita.saavedra@veterinariossinfronteras.org.

Se pueden consultar los TdR completos en el siguiente link de nuestra 
página web: http://www.veterinariossinfronteras.org/

Las candidaturas preseleccionadas serán solicitadas para entrevista 
personal a partir del 1 de febrero de 2011.
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