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REDESMA expresa su agradecimiento con las Instituciones que a través de este 
boletín Extra, apoyan el trabajo que realizamos por más de diez años a nivel regional  

 

 

 

Atención personas relacionadas con las 
Organizaciones Económicas Campesinas, Indígenas 

y Originarias y Asociaciones Productivas. 

Agradeciendo  la respuesta de la primera convocatoria y respondiendo a la 
demanda por parte de varias organizaciones que están becando a sus 
técnicos y administrativos, se lanza la segunda versión del Curso: 
“Especialización para Gerentes y Coordinadores de OECAs y APs”. 

Inscripciones: A partir del 23 Enero de 2012 

Inicio del Curso: Lunes, 27 de Febrero de 2012 

En Bolivia existen más de 750 Organizaciones Económicas Campesinas 
(OECAs) y más de 1.300 Asociaciones Productivas (APs) del campo y la 
ciudad; son productores, transformadores, exportadores y trabajan en el 
Comercio Orgánico y Comercio Justo internacional. Todas estas 
organizaciones tienen la necesidad latente de contar con personal 
competente pero que conozcan de su contexto y de la realidad que viven día 
a día. En este sentido, la Asociación Centro Wiñay y la Coordinadora de 
Integración de las Organizaciones Económicas Campesinas, Indígenas y 
Originarias de Bolivia (CIOEC Bolivia), lanzan la segunda versión del:  

 “Curso de Especialización para Gerentes y Coordinadores 
de OECAs y APs” 

En el Campus Virtual: www.educaproductiva.org  

Con esta acción se pretende fortalecer los conocimientos de los y las 
profesionales ligados a las economías para el desarrollo con la finalidad de 
responder a la necesidad urgente que tienen las OECAs y APs de contar 
con personal conocedor de su contexto a nivel de Cargo Ejecutivos. 

Destinatarios del Curso: Personal Técnico y Administrativo de las OECAs 

y APs, Técnicos Medios y Superiores, Consultores, Profesionales, 
Egresados y Estudiantes universitarios de últimos cursos de las carreras 
afines.  

Objetivo del Curso: Facilitar a las OECAs y APs profesionales con 

conocimientos prácticos del desarrollo social, económico y medio ambiental 
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Acerca del Boletín 

REDESMA ES UNA 

INICIATIVA DE CEBEM 
La emisión de un boletín 

EXTRA es un servicio que 
REDESMA ofrece a todo el 

público que está interesado en 
difundir algo específico y en 
extenso a nuestros usuarios  

MAYOR INFORMACIÓN: 
redesma@cebem.org 

www.redesma.org 

Elaborado por CEBEM: 
Selva Escalera 

Coordinación: 

Lic. José Blanes 

que realizan las organizaciones productivas asociadas del área rural y/o 
urbana. 

Modalidad Virtual: Con el fin de que los profesionales de las ciudades 

intermedias y zona rural del país puedan participar del curso, se ha visto por 
conveniente la realización del mismo en modalidad virtual, por lo que 
bastará que él o la participante cuente con acceso a internet e ingrese al 
Campus Virtual: www.educaproductiva.org.  

Prácticas In Situ: Los o las participantes destacados podrán acceder a 

prácticas en las OECAs y APs que formen parte o sean beneficiarios de 
CIOEC Bolivia y/o la Asociación Centro Wiñay. 

Contenido Modular: 

1. Las OECAs/APs y su entorno organizacional, institucional y 
productivo.  

1. Introducción al paradigma de las OECAs y las APs.  
2. La OECA y la AP como cadena de valor.  
3. Autogestión, control social e institucionalidad.  
4. Relacionamiento y consenso con el Directorio de la OECA 

o AP.  
2. Proyectos sociales productivos y resolución de conflictos en 

las OECAs y APs.  

1. Realización y gestión de proyectos para el desarrollo.  
2. Organización y facilitación de Encuentros, Talleres 

Participativos y Asambleas.  
3. Negociación y resolución de conflictos en las OECAs y 

APs.  
3. Posicionamiento de la OECA o AP, Mercadeo y liderazgo.  

1. Fortaleciendo el Posicionamiento de la OECA o AP.  
2. Mercadeo y comercialización de los productos y/o 

servicios de las OECAs y APs.  
3. Liderazgo del Gerente de la OECA y AP.  

Duración: Diez (10) semanas; una semana por Unidad (duración 
aproximada dos meses y medio). 

Inversión: El valor total del curso es de 1.500,00.- Bs., dividido en pagos 

parciales al momento de la Inscripción, la iniciación del curso y la 
certificación. 

Becas: A 10 participantes hasta un máximo de 50% del Valor de la 
Especialización, descargar requisitos en www.educaproductiva.org. 

Inscripciones: A partir del 23 de enero de 2012. 

Inicio del Curso: Lunes, 27 de febrero de 2012.  

Informaciones: info@educaproductiva.org ó www.educaproductiva.org  

Con la participación de:      
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Calle Pinilla No 291  
esq. Av. 6 de Agosto 
Telf.: 591-2-2432911 
Fax: 591-2-2432910 
Casilla Postal # 9205  

Email: cebem@cebem.org 
La Paz - BOLIVIA  
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