Si no puede leer el boletin correctamente entre a esta direccion

<>REDESMA = Cebem

red de desarrollo sostenible y medio ambiente Fen Hs,mf_f;::; f‘i “I:;:;’r‘): ‘r‘:‘\
REDESMA, Boletin 12-10 EXTRA VI: 31 de mayo de 2010

ESTE BOLETIN SE REDESMA expresa su agradecimiento con las Instituciones que a través de este

PRODUCE POR boletin Extra, apoyan el trabajo que realizamos por mas de diez afios a nivel regional
ENCARGO DE PLAN

INTERNACIONAL

Suscribirse

Suscribir a un amigo

Plan Internacional Inc. Bolivia

Borrarse de lista

Plan

CRONOGRAMA DE
BOLETINES

Le invita a formar parte del proceso de busqueda de mejoras
en la calidad de vida de ninos, nifas, adolescentes y jovenes
en diferentes comunidades del pais. Requerimos dos
profesionales de alto nivel con vocacion de servicio, fuerte
compromiso humano y social para nuestras Oficinas de

Programas de Santa Cruz y Altiplano (La Paz), para asumir
los retos en el cargo de:

LIDER DE PROYECTOS DE DESARROLLO LOCAL

BUSCADOR Responsable de dirigir y coordinar la planificacion, implementacion,
_ monitoreo y evaluacion de planes, programas y proyectos del area
territorial bajo su responsabilidad, en el marco de las politicas, normas y
sistemas corporativos, con la finalidad de alcanzar metas y objetivos
organizacionales. Los cargos tienen base de trabajo uno en la
Oficina de Santa Cruz y el otro en la Oficina de Altiplano (La
Paz), con 80% de permanencia en campo.

PROGRAMAS DE
EDUCACION EN LINEA

CEBEM Requisitos Indispensables:

Técnico Superior en carreras relacionadas con el cargo

Experiencia minima de 3 afos en gestion de proyectos

Experiencia minima de 1 afio como responsable de proyecto y/o de equipos
Experiencia minima de 2 afios en procesos participativos de desarrollo local y/o
municipal

Otros Requisitos:

@® Solidos conocimientos en metodologias participativas de construccion de
capacidades
@® Conocimiento en Gestién Publica


http://cic.cstudies.ubc.ca/cid/courses.html
http://relacionesinterculturales.cebem.org/
http://www.redesma.org/propuesta.php
http://desarrollolocal.cebem.org/
http://ccd-ckd.cebem.org/pages/_campus/index_esp.php
http://www.cebem.org/buscador.php
http://www.cebem.org/buscador.php
http://www.cebem.org/archivo_bol.php?s=103
http://www.redesma.org/boletin/bol_2010/cronograma_gestion_2010.pdf
mailto:boletin_redesma-unsubscribe@listas.cebem.org?subject=remove-redesma&body=remove-redesma_extra
mailto:selva@cebem.org?subject=suscribir%20a%20redesma&body=Suscribir%20a%20%20REDESMA%20-%20Puede%20Ingresar%20a%20este%20enlace%20http://listas.cebem.org/paginas/editab/inscripcion.php%20-%20Recuerde%20revisar%20la%20carpeta%20de%20correo%20no%20deseado%20o%20similar,%20muchas%20veces%20nuestros%20Boletines%20son%20confundidos%20como%20mensajes%20no%20deseados%20y%20van%20a%20parar%20a%20estas%20carpetas.%20En%20algunos%20casos%20nuestros%20suscriptores%20no%20pueden%20recibir%20nuestros%20Boletines%20por%20que%20sus%20servidores%20de%20e-mail,%20usan%20reglas%20y%20filtros%20que%20bloquean%20nuestros%20Boletines,%20verifique%20con%20su%20proveedor.
http://www.cebem.org/inscripcion.php
file:///C:/Documents and Settings/blanca estela/Mis documentos/tmp/

@® Conocimiento en manejo de presupuestos
® |Inglés intermedio
@ Licencia de conducir vigente

Si cumple con los requisitos descritos, solicite el FORMULARIO DE

Acerca del Boletin POSTULACION a la direccion electronica:
bolivia.personasculturaorganizacional@plan-international.org; su

REDESMSégEgém'C'AT'VA recepcion, se realizara en esta misma direccion electronica hasta el 4 de
La emisién de un boletin ExTRAJUNIO del presente. Por favor no olvide especificar la ciudad a la cual

es un servicio que REDESMA postula.
ofrece a todo el publico que esta

interesa_do en difundir algo
especificoy enextensoa  “§omos una Organizaciéon de Desarrollo Centrado en la Nifiez

nuestros usuarios e .. . r . .
MAYOR INFORMACION: Y que facilita la participacion de las mujeres en el trabajo de
rejvm“fe?::nﬁzfggg la organizacion promoviendo la equidad de género, es por

' ' esto que deseamos compartir nuestra misiéon con una

Elaborado por CEBEM: persona emprendedora como usted”.

Selva Escalera
“Di Sl al buen trato de Nifias y Nifios”

Coordinacion:
Lic. José Blanes

La Paz, mayo de 2010

Calle Pinilla No 291

esq. Av. 6 de Agosto
Telf.: 591-2-2432911
Fax: 591-2-2432910 Convencion
Casilla Postal # 9205 4 2 o -5 sobre los
Email: cebem@cebem.org os con la nifiez de Bolivia ‘ Derechos
del Nifio

La Paz - BOLIVIA
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