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REDESMA, Boletín 14-5 EXTRA V: 30 de mayo de 2012 
 

 

REDESMA expresa su agradecimiento con las Instituciones que a través de este 
boletín Extra, apoyan el trabajo que realizamos por más de diez años a nivel 

regional  

 

Sistematización de buenas prácticas en 
salud materna intercultural  

 

Términos de referencia para consultoría    

 

FCI Bolivia precisa  llevar a cabo  la sistematización de buenas prácticas 
en salud materna intercultural con el objetivo de hacer incidencia en  los 
sistemas de salud de estrategias culturalmente sensibles para reducir la 
morbi-mortalidad materna entre mujeres indígenas. Para ello se  requiere 
los servicios profesionales de un/a consultor/a de acuerdo a los siguientes 
términos de referencia:  

Conocimientos y áreas substantivas que debe manejar el/la 
consultor/a:  

1. Estado de situación de la salud materna y salud y derechos 
sexuales y reproductivos en el país, especialmente sobre la 
situación de poblaciones indígenas.    

2. Funcionamiento general del sistema nacional de salud, de los 
procesos de mejora de la pertinencia intercultural de los servicios 
y de la aplicación de la normativa en salud intercultural y salud 
materna  en el país en materia de adecuación intercultural de los 
servicios de salud materna.  

3. Desarrollo de experiencias de mejora de la calidad humana desde 
la perspectiva de las usuarias y usuarios de los servicios de salud 
materna en el marco de la diversidad cultural.  

4. Indicadores y estándares básicos de servicios de salud materna 
con pertinencia intercultural desde una perspectiva de derechos.  

5. Mecanismos para la generación de información que permita 
identificar, priorizar e intervenir en procesos críticos en los 
servicios de salud materna con pertinencia intercultural.  

6. Experiencia en la recolección, sistematización y análisis de 
información, especialmente en salud materna indígena e 
interculturalidad.  

Titulación, experiencia y habilidades deseadas en el/la consultor/a:  

1. Titulación académica en el área de Ciencias Médicas, Salud 
Pública, Ciencias Sociales o afines.  

2. Experiencia laboral comprobada y demostrable en proyectos y/o 
programas en salud materna, salud comunitaria y/o salud 
intercultural, ya sea con organismos públicos, organizaciones de 
la sociedad civil, academia u organismos internacionales.  

3. Experiencia en procesos de recolección, sistematización y análisis 
de información cualitativa y cuantitativa desde un enfoque de 
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¿QUIERE COLABORAR 

CON EL CEBEM-

REDESMA? 

Nuestro ámbito de acción es 
continental con énfasis en 
Latinoamérica y la Región 
Andina. 
  

NUESTROS CAMPOS 

  

Investigación 
multidisciplinaria en temas 
como 

En temas como desarrollo 
rural; derechos humanos; 
conservación y cambio 
climático; economía social; 
salud y educación. 
  

Asesoramiento y 

consultoría  

Evaluación institucional y de 
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género e intercultural.  
4. Capacidad crítica, de síntesis, de manejar y ordenar información.  
5. Excelente capacidad de síntesis y de redacción en castellano.  
6. Capacidad y disposición para la comunicación vía email y la 

comunicación y coordinación con las instancias participantes en el 
proyecto tanto a nivel nacional como regional.  

Periodo de duración de la consultoría: 

20 días de trabajo a desarrollarse en un periodo de 4 semanas, del 11 de 
junio de 2012 al 7 de julio de 2012.  

Convocatoria pública:  

Se solicita el envío de una carta de postulación acompañada de su  Hoja 
de Vida sin respaldos y  una propuesta de  sistematización de  buenas 
prácticas en materia de desarrollo de modelos de salud materna con 
pertinencia intercultural en Bolivia. 

El plazo de recepción de postulaciones y propuestas por vía electrónica es 
el 6 de junio de 2012 a las 18.00 hrs.   

Dirigirse a: fcibolivia@fcimail.org 
 

proyectos. 
Planificación estratégica. 
Asesoramiento en 
formulación de proyectos. 
  

Formación y actualización 
profesional  

Mediante cursos cortos en 
modalidad virtual. 
Formación presencial en para 
la capitación profesional en la 
aplicación de políticas. 
Herramientas metodológicas 
para agentes de desarrollo. 
Capacitación ha pedido de las 
instituciones y actores 
sociales. 
  

Intercambio de información  

Difundiendo buenas prácticas 
de desarrollo con énfasis en 
la gestión del medio 
ambiente. 
Difusión de eventos y 
convocatorias.  
Boletines especiales de 
difusión de convocatorias o 
búsquedas a solicitud. 
 

 

REDESMA es una iniciativa de CEBEM, la emisión de un boletín EXTRA es un servicio que REDESMA ofrece y  que solamente se encarga de difundir la 

información que nos hacen llegar nuestros ocasionales clientes, REDESMA  ofrece  este servicio a todo público que esté interesado en difundir algo 

específico y en extenso, para mayor información: redesma@cebem.org   

Elaborado por: Selva Escalera Coordinación: Lic. José Blanes 
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