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REDESMA expresa su agradecimiento con las Instituciones que a través de este 

boletín Extra, apoyan el trabajo que realizamos por más de diez años a nivel regional  

REQUERIMIENTO DE PROFESIONALES 

Proyecto de institución pública, relacionado con la gestión de las áreas 
protegidas, requiere de los servicios de: 

Un coordinador general de sus actividades en la Reserva de Vida Silvestre 
Amazónica Manuripi (Dep. Pando). Entre las principales responsabilidades 
están el acompañamiento técnico y social y la supervisión de proyectos 
relacionados con el manejo sostenible comunal de recursos de la 
biodiversidad y con la participación social en la gestión territorial del área. 

Perfil profesional requerido: 

• Título en provisión nacional en ciencias agronómicas, forestales, 
biológicas o ciencias sociales  

• Experiencia en planificación territorial y estratégica  
• Práctica de mínimamente tres años en formulación , planificación, 

asesoramiento técnico y monitoreo de proyectos de manejo de 
recursos naturales  

• Experiencia en administración financiera de proyectos  
• Experiencia de trabajo con comunidades indígenas y/o campesinas y 

sus organizaciones sociales (mínimo tres años)  
• Capacidad de integración con equipos técnicos  
• Capacidad de dirigir equipos de trabajo de profesionales  
• Conocimiento general de normas para la gestión de biodiversidad y 

recursos naturales, áreas protegidas y organizaciones sociales  
• Experiencia de trabajo en instancias de la gestión pública (deseable). 

Lugar de trabajo es la oficina del Proyecto en Cobija y la Reserva Manuripi. 

Las personas interesadas deben enviar su CV resumido con información 
relevante en relación al cargo al cajón postal 11663 La Paz, hasta el 20 de 
marzo de 2009 (Referencia: “Coordinación Manuripi”). 

Un profesional para un proceso de planificación territorial y estratégica 
para la gestión integral de la Reserva de Vida Silvestre Amazónica Manuripi 
(Dep. Pando).  

Perfil profesional requerido: 

• Formación profesional en planificación territorial/planificación para el 
manejo de recursos naturales  

• Experiencia de trabajo en planificación territorial (mínimo 3 años)  
• Experiencia con procesos de planificación estratégica participativa 

para el desarrollo regional (municipal y comunal)  
• Capacidad para dirigir equipos técnicos interdisciplinarios  
• Experiencia de trabajo en proyectos de manejo de recursos naturales 

y biodiversidad.  

Lugar de trabajo es la oficina del Proyecto en Cobija y la Reserva Manuripi. 

Interesados deben remitir su CV resumido con información relevante en 
relación al cargo al cajón postal 11663 La Paz, hasta el 20 de Marzo de 2009 
(Referencia:” Planificación Territorial Estratégica Manuripi”).  

 

  
La información que compartimos es elaborada y distribuida gratuitamente por REDESMA con noticias que ustedes nos envían, 
o que nosotros recopilamos. Todos los miembros de nuestra lista han aceptado recibirla o solicitado su inclusión en la misma. 
Si no desean recibir el boletín por favor escriba a selva@cebem.org   
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