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<°’REDESMA

red de desarrollo sostenible y medio ambiente

REDESMA expresa su agradecimiento con las Instituciones que a través de este
boletin Extra, apoyan el trabajo que realizamos por més de diez afios a nivel
regional

REQUERIMIENTO DE PERSONAL

CONVOCATORIA

La Confederacion de Pueblos Indigenas de Bolivia (CIDOB), requiere
contratar personal capacitado y con experiencia para el componente de la
Mesa Indigena Amazonica con base de trabajo en la ciudad de Cobijay
Santa Cruz.

Responsable de Proyecto sede de trabajo (Cobija)

Profesion: Forestal, Agrénomo, Biélogo, Socidlogo o ramas afines
Experiencia general: Tres afios de trabajo con pueblos indigenas de
tierras bajas

Experiencia especifica: Gestién de proyectos minima de un afio
Disposicion de trabajar en comunidades indigenas de tierras bajas por
tiempo prolongado

Capacidad de trabajo en equipos multidisciplinarios

Responsable Administrativo sede de trabajo (Cobija)

Profesién: Auditor, Economista, Administrador de Empresas o ramas a
fines

Experiencia general: Tres afios de trabajo con pueblos indigenas de
tierras bajas

Experiencia especifica: Administracion de proyectos minima de un afio
Disposicion a trabajar en comunidades indigenas de tierras bajas por
tiempo prolongado

Capacidad de trabajo en equipos multidisciplinarios

Responsable Juridico sede de trabajo (Santa Cruz)

Profesién: Abogado.
Experiencia general: Tres afios de trabajo con pueblos indigenas de
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ESTE BOLETIN SE
PRODUCE POR
ENCARGO DE CIDOB

El contenido de este boletin es
responsabilidad exclusiva de la
institucion que lo solicita por lo que
el CEBEM-REDESMA deslinda
todo tipo de responsabilidad sobre
el mismo

Traducir esta pagina con Google:
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Suscribirse
Suscribir a un amigo

Borrarse de lista

facebook

Ahora REDESMA
Disponible en
Version Movil.

¢QUIERE COLABORAR
CON EL CEBEM-
REDESMA?

Nuestro &mbito de accion es
continental con énfasis en
Latinoamérica y la Region
Andina.

NUESTROS CAMPOS

Investigacion
multidisciplinaria en temas
como

En temas como desarrollo
rural; derechos humanos;
conservacion y cambio
climatico; economia social;
salud y educacion.

Asesoramiento y

consultoria

Evaluacion institucional y de
proyectos.
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tierras bajas Planificacion estratégica.

Experiencia especifica: Saneamiento y titulacion de Tierra minima de tres Asesorarniento en

afos formulacion de proyectos.
Disposicion a trabajar en comunidades indigenas de tierras bajas por

tiempo prolongado

Capacidad de trabajo en equipos multidisciplinarios Formacion y actualizacion
profesional

Secretaria Ejecutiva sede de trabajo (La Paz) mgg:}ir:jt:dc\ljirrstszlcortos en

Formacion presencial en para

Profesion: Secretaria ejecutiva la capitacion profesional en la

Experiencia general: un afio de trabajo en el cargo aplicacion de politicas.

Experiencia especifica: buena redaccion y manejo de archivos Herramientas metodoldgicas

Disposicion a trabajar: con pueblos indigenas de tierras bajas para agentes de desarrollo.

Capacidad de trabajo en equipos multidisciplinarios Capacitacion ha pedido de las
instituciones y actores

Enviar hoja de vida sin documentar y maximo cuatro paginas al email sociales.

cidobcirn@gmail.com

La fecha limite para la recepcion de las postulaciones sera hasta las 18:30 Intercambio de informacion

del dia jueves 16 de marzo de 2012. Difundiendo buen6}s précticas
de desarrollo con énfasis en

la gestion del medio
ambiente.

Difusion de eventos y
convocatorias.

Boletines especiales de
difusién de convocatorias o
busquedas a solicitud.

REDESMA ES UNA INICIATIVA DE CEBEM La emision de un boletin EXTRA es un servicio que REDESMA que solo se encarga de
difundir la informacién que nos hacen llegar, ofrece a todo el publico que esta interesado en difundir algo especifico y en extenso a
nuestros usuarios, para mayor informacién: redesma@cebem.org

Elaborado por: Selva Escalera Coordinacion: Lic. José Blanes
Calle Pinilla No 291 esq. Av. 6 de Agosto - Telf.: 591-2-2432911 Fax: 591-2-2432910- Casilla Postal # 9205

Email: cebem@cebem.org
La Paz - BOLIVIA
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