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Inicio de clases: 01 de Abril de 2013

Inscripciones hasta: 29 de Marzo de 2013 ‘ LECTURAS ‘

|.- PRESENTACION:

La desigualdad, la indiferencia y los grandes asuntos sin atender crean los
graves problemas sociales que traen consigo miseria y pobreza en toda nuestra
América. Dichos problemas desestabilizan continuamente la gobernabilidad,
minan la confianza, crean generaciones de jovenes desalentados y tiene como
una de sus bases principales la aguda desigualdad de la region. La sociedad
civil busca dar respuesta a estos problemas organizandose y trabajando por los
demas sin recibir nada a cambio, ya que si bien corresponde a la politica publica :
asumir responsabilidades centrales al respecto, se hace necesario ser participes e == Gl
de un cambio mediante una ciudadania responsable. La sociedad civil
organizada en Voluntariado, acepta su responsabilidad con el cambio,
colaborando y coordinandose con las politicas publicas y sus actores siendo
aqui donde las alianzas con la Iniciativa Privada son fundamentales.

20 afios de Desarrollo
Sostenible en los Andes de
Rio 1992 al 2012 y hacia el

futuro
El Diplomado “Voluntariado Corporativo con Enfasis en Recaudacion de Ver mas
Fondos” busca despertar la capacidad creativa, cambiar la forma de trabajo para
que el asistente pueda hacer aportes trascendentes que ayuden a su

organizacion en la busqueda de la sostenibilidad. TRABAJAMOS CON:
Il.- OBJETIVO DEL DIPLOMADO:

CATEDRA

En una organizacion, el Voluntario es una pieza clave para su funcionamiento, U N t b (; U
pero el Voluntariado Corporativo puede ser fundamental no solo para

su funcionamiento sino para su subsistencia. El asistente al diplomado obtendra
los conocimientos y habilidades necesarias para ofrecer herramientas y
destrezas que garanticen una adecuada motivacion, continuidad y vinculacion
del voluntariado corporativo en una organizacion no gubernamental u otras con
fines sociales.
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Para mas detalles sobre estructura curricular, tutoria, metodologia y otros puede


http://www.redesma.org/boletin/bol_2013/ciesi_7/boletin.php
http://www.ciesi.org/
http://www.ciesi.org/
http://www.cebem.org/inscripcion.php
mailto:selva@cebem.org?subject=suscribir%20a%20redesma&body=Suscribir%20a%20%20REDESMA%20-%20Puede%20Ingresar%20a%20este%20enlace%20http://listas.cebem.org/paginas/editab/inscripcion.php%20-%20Recuerde%20revisar%20la%20carpeta%20de%20correo%20no%20deseado%20o%20similar,%20muchas%20veces%20nuestros%20Boletines%20son%20confundidos%20como%20mensajes%20no%20deseados%20y%20van%20a%20parar%20a%20estas%20carpetas.%20En%20algunos%20casos%20nuestros%20suscriptores%20no%20pueden%20recibir%20nuestros%20Boletines%20por%20que%20sus%20servidores%20de%20e-mail,%20usan%20reglas%20y%20filtros%20que%20bloquean%20nuestros%20Boletines,%20verifique%20con%20su%20proveedor.
mailto:boletin_redesma-unsubscribe@listas.cebem.org?subject=remove-redesma&body=remove-redesma_extra
http://www.facebook.com/#!/redesma?v=info
http://www.facebook.com/#!/redesma?v=info
http://www.cebem.org/cmsimg/25_155_2570_pu-img1.jpg
http://www.cebem.org/cmsfiles/publicaciones/Info_reg_andes.pdf
http://www.cebem.org/archivo_pub.php?seccion=296
http://www.cebem.org/archivo_pub.php?seccion=296
http://gaianoticias.com/
http://gaianoticias.com/

ingresar:

X

ng “\

r » - -

SOS

Ver web del Diplomado

Descargar folleto informativo

I1l.- MODALIDAD: ON LINE msnim

El alumno tendra acceso a la plataforma virtual del CIESI, en el cual encontrara

las herramientas necesarias para su formacion. Esta plataforma combina

herramientas asincronas y online para una mayor afectividad en el proceso

ensefianza — aprendizaje, mas detalles sobre la metodologia la encontrara en la C,% REDESMA

web del curso.

IV.- VALOR:

- El valor de la inversion es de 1000 délares americanos. e" ) )
- Valor con beca es de 500 délares americanos. (Con opcién a fraccionar)
- Para ex alumn@s del CIESI USD 450

V.- BECAS:

VertebrALCUE

El CIESI otorgara becas parciales de hasta el 50% del valor del curso a los
interesados que lo soliciten, la evaluacion sera eminentemente curricular.

Requisitos:
e Leery aceptar las Politicas de beca del CIESI en www.ciesi.org
e Solicitud de Beca (Descargar)
e  Curriculum Vitae
e Copia escaneada del titulo profesional.

VI.- INFORMES E INSCRIPCIONES:

Centro Internacional de Estudios Interdisciplinarios
Teléfono: ++51 64 254580 / 981747462

E-mail: cursos@ciesi.org

Web: www.ciesi.org

El CIESI se reserva el derecho de posponer o cancelar los programas que no
cumplan con el quérum minimo requerido.

REDESMA es una iniciativa de CEBEM, la emision de un boletin EXTRA es un servicio que REDESMA ofrece y que solamente se encarga de difundir la
informacién que nos hacen llegar nuestros ocasionales clientes, REDESMA ofrece este servicio a todo publico que esté interesado en difundir algo
especifico y en extenso, para mayor informacion: redesma@cebem.org
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