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REDESMA, Boletín 15-85 EXTRA II: 2 de Marzo de 2022 

TE INVITAMOS A VISITAR 

► ICCO Cooperación: Invita a 

profesionales a postular a la siguiente 
consultoría Responsable de 
Monitoreo de Proyectos 

 
Invita a un amigo a 

suscribirse al Boletín 

 
Curso virtual: Cooperación 
Internacional y Proyectos 

Ambientales 

 
La Ruta del Censo 2022 

 
Curso virtual: Diseño de Proyectos de 
Educación Ambiental (PEA) – Bases 

teóricas y metodológicas para la 
acción ambiental 

 
ONU-Habitat Bolivia ¿Trabajas en 
una alcaldía y quieres fortalecer la 

innovación en la gestión de los 
servicios públicos locales?  

 
CEBEM y REDESMA presenta su 

calendario ambiental 2022  

 
Curso virtual: Evaluación de Impacto 

Ambiental. “Fundamentos y 
herramientas”  

 

Armonía, una asociación sin fines de lucro que implementa proyectos de 
conservación y desarrollo en Bolivia, busca personal para los siguientes cargos: 

Coordinador (a) de Programa  

Se busca un profesional biólogo con conocimiento acerca de la biodiversidad 
en general de Bolivia. Este profesional debe tener habilidades para entablar 
relaciones interinstitucionales y personales con profesionales investigadores 
que trabajan con los diferentes grupos taxonómicos en el país. También debe 
tener las capacidades para organizar y dirigir talleres, cursos y reuniones 
(virtuales y presenciales) con profesionales de numerosas instituciones 
establecidas en diferentes ciudades de Bolivia (centros de investigación, 
investigadores, tomadores de decisiones, políticos, etc.). 

Se espera que este profesional tenga un nivel intermedio o avanzado del 
idioma inglés, y que tenga el conocimiento necesario para manejar bases de 
datos extensas y supervisar el trabajo de un experto en sistemas de 
información geográfica (debe tener una experiencia mínima en manejo de GIS). 
Requisitos 

 Conocimiento amplio y al menos 5 años de experiencia profesional en 
conservación e investigación de la biodiversidad (contexto regional- 
nacional).  

 Experiencia comprobada en la organización y facilitación de talleres 
técnicos y de capacitación 

 Experiencia comprobada en el manejo exitosos de proyectos de 
conservación 

 Conocimientos en el manejo de sistemas de información geográfica (lo 
necesario para supervisar el trabajo de un experto en GIS) 

 Sólidos conocimientos de manejo de bases de datos 

 Sólidas habilidades comunicativas e interpersonales 

 Orientado a objetivos, proactivo/a y flexible 

 Disponibilidad para viajar dentro de Bolivia tanto a centros urbanos 
como al campo.  

 Capacidad para comunicarse en Ingles (nivel intermedio - avanzado) 

Asistente de Coordinadora de Programa de 
Conservación y Reservas Naturales  

Formación:  

 Título en ramas afines a biología, ingeniería forestal, agropecuaria o 
logística.  

Responsabilidades y habilidades esenciales: 

 Experiencia de 3 años en temas de logística de campo para proyectos 
de conservación, desarrollo, investigación, o rubros similares.  

 Disponibilidad para radicar en la ciudad de Trinidad, Beni. 

 Disponibilidad para realizar viajes y pasar temporadas en campo.  

 Experiencia en manejo de fondos bajo presupuestos.   

 Experiencia en logística para trabajos de campo, cotizaciones, 
compras, contrataciones, supervisión de obras, negociación y 
organización de trabajos en campo general. 

 El trabajo incluye la presentación de informes de viajes, gastos, 
ingresos e informes institucionales de actividades. 
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Registro de Prácticas para 

Voluntarios (En modalidad remoto – 
Ad honorem)  

 
Seminario de “Prospectiva e 

innovación agrícola y alimentaria» 

 
Reflexiones urgentes sobre la 

Amazonía. Situación actual, riesgos y 
perspectivas 

 
Estudiantes del área urbana y rural de 
Bolivia comprometidos con el cuidado 
del medio ambiente y la conservación  

 
Te invitamos a que puedas trasmitir a 

través de nuestros boletines. 
- selva@cebem.org 

- https://cutt.ly/WhatsAppSelva  

CEBEM - REDESMA 
COMPARTE CON USTEDES 

► [Boletín de noticias Cebem] - Año 
16 Nº 1- 2022  
 

 

► Boletines Anteriores 

  

REDES SOCIALES 

Síguenos en:   
 

 Apoyo a la coordinadora del programa en organización y supervisión de 
proyectos de conservación, investigación y desarrollo en dos reservas 
naturales en Beni. 

 Habilidad demostrada de solución de conflictos, planificación y 
organización.  

 Conocimientos sólidos de Microsoft Word, Excel, Powerpoint y Project, 
Google Drive, Google Sheets, Google Calendar o herramientas 
digitales similares.  

 Licencia de conducir vehículo. (deseable) 

 Valorable buen nivel de inglés escrito. (deseable) 

 Habilidad de trabajo en equipo. 

Asistente de Guardaparque/Tractorista  

Armonía, una asociación sin fines de lucro que implementa proyectos de 
conservación y desarrollo en Bolivia. En 2008, Armonía estableció la Reserva 
Natural Barba Azul y en hacerlo se creó la primera área protegida en el mundo 
para la Paraba Barba Azul, especie en Peligro Crítico de extinción. Esta área 
protegida de extensas sabanas da refugio a vida silvestre amenazada y 
endémica. La Reserva Barba Azul se encuentra en búsqueda de asistente de 
guardaparques que cumpla también las funciones de tractorista.  

Requisitos:  

 Experiencia de 3 años en puestos de trabajo similares en campo  

 Experiencia con uso de tractor agrícola e implementos para trabajos 
menores 

 Licencia de conducir maquinaria pesada (deseable) 

Conocimiento y experiencia en: 

 Uso de tractor agrícola e implementos para trabajos de construcción de 
cortafuegos, mantenimiento de caminos, sendas y transporte general.  

 Mantenimiento de maquinaria general y equipos motorizados (tractor 
agrícola, desbrozadora, motosierra, motor fuera de borda, motocicleta, 
etc). 

 Apoyo general a trabajos de mantenimiento de infraestructura en áreas 
protegidas, estancias ganaderas o agrícolas. 

 Mantenimiento de caballos en haciendas campestres.  

Responsabilidades:  

 Disponibilidad de residir en Santa Ana de Yacuma y permanecer 
temporadas largas en campo. 

 Uso responsable de maquinarias para trabajos de mantenimiento y 
manejo en la reserva.  

 Asistir al guardaparque principal en tareas de patrullaje.  

 Estar a cargo de mantenimiento y manejo de caballos.  

 Apoyo general en trabajos generales de mantenimiento de 
infraestructura. 

Las (os) postulantes deben revisar enviar la documentación descrita abajo a: 
empleo@armonia-bo.org hasta el 10 de marzo de 2022.  Postulaciones 

enviadas fuera de lapso no serán tomadas en cuenta.  

 Carta de intención con pretensión salarial. Esta carta debe tener como 
máximo 1 página de extensión. Debe ser presentada en tamaño carta y 
en formato word o pdf (no se aceptarán cartas de intención que sean 
parte o estén en el cuerpo del email) 

 CV no documentado y con extensión máx. de 2 páginas (tamaño carta 
y en formato word o PDF).  

 Dos referencias laborales (Nombre completo, cargo, institución, email y 
teléfono). Al menos una referencia debe ser de un(a) supervisor(a) de 
un trabajo previo.  

 El asunto del email de su postulación debe incluir su nombre 
completo y cargo al que postula. 

Nota importante: Las (os) postulantes que no sigan las instrucciones 
mencionadas (puntos a, b, c y d), serán automáticamente descalificadas (os). 
Si desea ser tomado en cuenta, no envíe documentos más extensos a los 
solicitados. 

Para más información sobre Armonia, por favor visite: www.armoniabolivia.org 
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ESTE BOLETÍN SE PRODUCE POR ENCARGO DE ARMONÍA 

 

Usted quiere estar al día con nuestros boletines, suscríbete a nuestra red 
informativa de Redesma y Cebem en WhatsApp, haga clic AQUÍ o mándenos su 

número. 

  
 

REDESMA es una iniciativa de CEBEM, la emisión de un boletín EXTRA es un servicio que REDESMA ofrece y  que solamente se encarga de difundir la 
información que nos hacen llegar nuestros ocasionales clientes, REDESMA  ofrece  este servicio a todo público que esté interesado en difundir algo 

específico y en extenso, para mayor información: redesma@cebem.org 

Suscribirse      Invita a un amigo a suscribirse al Boletín  
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