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REQUERIMIENTO DE PROFESIONALES 

 
El Centro de Investigación y Promoción del Campesinado (CIPCA) Regional Cordillera requiere contratar los 

servicios de dos profesionales con base en Camiri:  

Un o una profesional economista y/o comercial  

Requisitos para acceder al cargo: 

 Licenciatura en Economía y/o Ingeniería Comercial.  

 Experiencia de trabajo, de al menos 2 años con organizaciones campesinas e indígenas y/o en ONGs 
de promoción del desarrollo rural.  

 Experiencia en procesos de capacitación y/o formación, y acompañamiento a Organizaciones 
Económicas.  

 Experiencia en procesos de transformación, comercialización y mercadeo de productos agropecuarios.  

 Alta sensibilidad de género e interculturalidad  

 Predisposición de trabajo de al menos 15 días en el área rural.  

 Capacidad de redacción de informes y/o investigaciones (buena ortografía y sintaxis)  

 Facilidad de trabajo en equipo y relacionamiento con campesinos e indígenas.  

 Dominio de paquetes de computación word, excel, power point e internet.  

Oferta salarial mensual: Bs. 4.872 (cuatro mil ochocientos setenta y dos 00/100 Bolivianos). 

Un o una profesional en ciencias sociales, o ramas afines  

Requisitos para acceder al cargo: 

 Licenciatura en Sociología, Antropología y/o Ciencias políticas.  

 Experiencia de trabajo, de al menos 2 años con organizaciones campesinas e indígenas y/o en ONGs 
de promoción del desarrollo rural.  

 Experiencia en procesos de capacitación y/o formación.  

 Experiencia en investigación y elaboración de propuestas de políticas públicas.  

 Alta sensibilidad de género e interculturalidad.  

 Predisposición de trabajo de al menos 15 días en el área rural.  

 Capacidad de redacción de informes y/o investigaciones (buena ortografía y sintaxis)  

 Facilidad de trabajo en equipo y relacionamiento con campesinos e indígenas.  

 Dominio de paquetes de computación word, excel, power point e internet.  

Oferta salarial mensual: Bs. 6.005 (seis mil cinco 00/100 Bolivianos). 

Las y los interesadas/os deberán enviar en versión digital su Curriculum Vitae no documentado acompañado de 
una carta de presentación a la siguiente dirección: cordillera@cipca.org.bo hasta el domingo 24 de mayo del 
2015.  
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