CURSO Inicia: 31 de mayo

abados d h
LIDERARDESDELA ~ Siados dedaizhs
TRANSFORMACION

Coordina: Mg. Soledad Cantero Cupos limitados

Facultad
Latinoamericana de
Ciencias Sociales.

Sede Argentina.

Politicas Publicas.

FLACSO Area Estadoy

Modalidad: presencial (hibrido)

El objetivo general de este curso es desarrollar en los participantes una mirada ontolégica de los procesos
individuales y organizacionales desde el liderazgo, fortaleciendo habilidades blandas y expandiendo campos
de aprendizaje para impactar en los sistemas donde actuan.

Objetivos especificos:

Construir sentido individual y colectivo sobre la tarea.

Reconocer y gestionar las diferencias motivacionales en los equipos de trabajo.
Comprender el impacto del tiempo y su gestion estratégica en las organizaciones.
Fortalecer habilidades blandas para la conduccién organizacional.

Incorporar la multidimensién y la complejidad como variables de anélisis y accién.
Mejorar la coordinacion de acciones hacia resultados efectivos.

Alcanzar competencias clave del liderazgo transformacional.

Conocé mas aqui
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