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CONVOCATORIA PUBLICA 22/09
FUNDACION PUMA

“Existimos para cambiar la relacion entre el ser humano y la naturaleza,
para sustentar ambos en beneficio mutuo”

Fundacion PUMA, es una entidad privada, sin fines de lucro, constituida con

el propésito de promover actividades destinadas a la conservacion, proteccion
o administracion de los recursos naturales renovables de Bolivia, en el marco

del desarrollo sostenible.

Fundacion PUMA esté desarrollando acciones especificas para fortalecer el
sector forestal a través del Programa Forestal BABA CARAPA, mediante la
promocion del desarrollo forestal comunitario, la generacion de alianzas entre
las comunidades y empresas, acceso al sistema financiero formal y el
establecimiento de Centros Comunitarios de Negocios Forestales, con
criterios de responsabilidad social empresarial y de comercio justo y
equitativo.

Para este propdsito Fundacién PUMA esta buscando un profesional con las
siguientes caracteristicas:

CONSULTOR PARA LA COORDINACION DE LA GESTION DEL
PROGRAMA BABA CARAPA

Objetivo

Alcanzar en cada momento una gestion oportuna y con calidad del Programa
BABA CARAPA, manteniendo un constante didlogo y flujo de informacién
entre los responsables, técnicos y socios de Fundacion PUMA para la
ejecucion del Programa, coordinando: la planificacién y programacién de
actividades, determinando metas y actividades para maximizar la eficiencia; la
ejecucion técnica y financiera del Programa, aplicando los instrumentos,
metodologias y estructuras institucionales de Fundacion PUMA,; la
sistematizacion de lecciones aprendidas y su difusion; y la gestion del
entorno. Al mismo tiempo, monitorear y evaluar el cumplimiento de los planes
operativos de los componentes y de sus responsables.

Perfil profesional

e Profesional titulado en ciencias econémicas, sociales o naturales.
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REDESMA ES UNA
INICIATIVA DE CEBEM
La emision de un boletin

EXTRA es un servicio que
REDESMA ofrece a todo el
publico que esta interesado en
difundir algo especifico y en
extenso a nuestros usuarios
MAYOR INFORMACION:
redesma@cebem.org
www.redesma.org

Elaborado por CEBEM:
Selva Escalera

Coordinacion:
Lic. José Blanes

Calle Pinilla No 291
esg. Av. 6 de Agosto
Telf.: 591-2-2432911
Fax: 591-2-2432910
Casilla Postal # 9205
Email: cebem@cebem.org
La Paz - BOLIVIA

Especializacion y/o experiencia en planificacién, programacion,
monitoreo y evaluacion de programas y proyectos.

Experiencia general de siete afios en el ambito de su profesion.
Experiencia especifica de trabajo de al menos cinco afios en la
gestion de programas y proyectos, con demostrado cumplimiento de
metas y responsabilidades.

Habilidades sélidas en planeamiento, capacidad analitica, y de
gestidn de programas y proyectos, con capacidad para manejar
tareas multiples simultaneamente.

Experiencia en gerenciamiento y amplios conocimientos en
desarrollo empresarial, en administracion de negocios, y en la
generacion de alianzas.

Conocimientos en aspectos claves de la cadena de productos
forestales (maderables y no maderables).

Experiencia y capacidad en el manejo de equipos multidisciplinarios
y habilidad de motivacion.

Capacidad para relacionarse efectivamente con los diferentes
actores y sectores (publicos, privados, comunidades rurales, otros).
Conocimiento del sector forestal (leyes, reglamentos, instituciones y
mercados) a nivel nacional e internacional; contar con una red de
contactos (deseable).

Capacidad para trabajar de forma efectiva en ambitos complejos,
respetando sensibilidades politicas, sociales y ambientales.

Manejo de herramientas ofimaticas.

Conocimientos y experiencia en negociacion y manejo de conflictos.
Disponibilidad para realizar viajes.

Disponibilidad inmediata.

Competencias Esperadas

Analisis y solucién de problemas.
Liderazgo

Orientacion al resultado
Planificaciéon y Control

Trabajo en equipo

Vision Integral

Las personas interesadas pueden enviar su hoja de vida (no documentada),
carta de presentacion e interés salarial en sobre cerrado, hasta el dia viernes
9 de octubre del 2009 a la siguiente direccion: Calle Miguel de Cervantes No.
2977 (a media cuadra de la Plaza Adela Zamudio) Zona Sopocachi de la
ciudad de La Paz, indicando la referencia: Consultor parala Coordinaciéon
de la Gestion del Programa Baba Carapa. Los profesionales que no

cumplan los requisitos, favor abstenerse de enviar su postulacion. No se
devolvera la documentacion recibida.

Contacto: afuente@fundacionpuma.org Solo para consultas, NO SE
RECIBIRAN las aplicaciones por via electrénica.

La Paz, octubre de 2009
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