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REDESMA expresa su agradecimiento con las Instituciones que a través de este
boletin Extra, apoyan el trabajo que realizamos por mas de diez afos a nivel regional

ORGANIZACION NO GUBERNAMENTAL CON
FINANCIAMIENTO DE USAID/BOLIVIA,
NECESITA INCORPORAR A SU EQUIPO EL SIGUIENTE
PERSONAL
PARA SU OFICINA DE COROICO

Numero de vacancias: 1
Ref. N° 018 Coordinador Ambiental

Objetivo.- Desempefiarse como supervisor transversal de los proyectos
ejecutados por la Oficina de Yungas de La Paz, en el tema de medio
ambiente, ejecutando acciones técnicas en las etapas del disefo,
construccion, monitoreo vy cierre final de los Proyectos ejecutados por el
Fondo Comunitario de Desarrollo Integral (FCDI).

Perfil del cargo:

e  Formacion académica: Licenciado en Ingenieria Civil o en Ingenieria
Ambiental con registro en la Sociedad de Ingenieros de Bolivia 'y
Titulo en Provision Nacional.

e Post grado en areas de medio ambiente (deseable)

* Registro vigente en el RENCA (Registro Nacional de Consultoria
Ambiental).

e Experiencia minima de 5 afios en la elaboracion de fichas
ambientales, medidas de mitigacion, planes de aplicacion de
seguimiento ambiental y evaluaciones ambientales de proyectos de
infraestructura (Agua potable, alcantarillado, escuelas, puestos de
salud, etc.) y de proyectos productivos (cultivos, granjas,
microempresas, etc.).

e  Experiencia en la obtencion de Registros Ambientales Industriales.

e Experiencia de trabajo en Yungas de la Paz o en zonas tropicales de
Bolivia.

*  Amplios Conocimiento en legislacion ambiental y gestion ambiental
Municipal.

*  Buena capacidad en la redaccién de informes.

3 Imprescindible manejo de WORD, EXCEL, AUTOCAD.

e Capacidad de trabajo bajo presion.

e Disponibilidad inmediata.

Sede de trabajo en la poblacion de Coroico con salidas frecuentes a
comunidades de los municipios de Yungas de La Paz.

Las personas que cumplan con todos los requisitos, deberan enviar su hoja
de vida con carta de presentacion, pretension salarial (imprescindible) y
referencias personales, (todos los documentos en Word o pdf) al correo
electrénico personal.ong@gmail.com, identificando en la referencia, el
numero de convocatoria y cargo al que postulan, hasta el jueves 2 de
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Coordinacion:
Lic. José Blanes

Calle Pinilla No 291
esq. Av. 6 de Agosto
Telf.: 591-2-2432911
Fax: 591-2-2432910
Casilla Postal # 9205
Email: cebem@cebem.org
La Paz - BOLIVIA

septiembre de 2010.

Nota: Solo seran contactas las personas preseleccionadas.
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